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「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」（女性活躍推進法）に基づき、

下記の 通り２０２４年度（２０２４年１月～２０２４年１２月）の情報を公表します。 

 

 

【男女の賃金の差異】 

2024 年度の男性の賃金平均と女性の賃金平均の比較（男性を 100 とした比率） 

全労働者 ９０．１％  

正規雇用 ９０．４％ 

非正規雇用 ８９．５％ 

 


